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I. ANTESEDENTE

Setor eletrisidade hanesan pilar ida importante ba dezenvolvimentu ekonomia iha Timor-Leste. Setor ida-nee
iha pozisaun ida preveleiju hodi promove seguransa no prosperiedade populasaun no, tanba nee, konsideradu
nuudat serbisu neebe esensial. Hafoin halo investimentu boot iha setor ida-nee no konsege fornese enerjia
eletrisidade iha maioria patte teritoriu nasional Timor-Leste, Governu desidi hodi halo reforma estrutural ba
setor eletrisidade ho objetiva atu halo espansaun no moderniza Setor Eletrisidade Nasional. Importante iha
reforma ida-nee, inklui (i) hadiak implementasaun jestaun rekursus, (i) hasae kualidade atendementu ba publiku,
no (iif) garante presu neebe asesivel ba ema-hotu, e fo importansia nafatin ba viabilidade no sustentabilidade
iha ninia operasaun diatia. Oitavu Governu estabelese reforma institusional ba setor enerjia ho intensaun hodi
atinji auto-sustentabilidade livhusi ninia aktividades, investimentu ba rekursu humanu no rekursu ekipamentus,

hodi moderniza liutan setor ida-nee liuhusi entidade ida dedikadu eskluzivu ba serbisu fornesimentu enerjia

eletrisidade publiku.



Objetivu:

Objeitivu husi posisaun ida neé atu asegura implementsaun atividede EDTL.EP. alinha no atinji duni
EDTL.E.P. nian visuan no misaun. Liuhusi guia no supervizaun husi Membru Comissiio Executivo, Ofisial ba
Programa sei fornecer apoio ba Presidente, Membeu Comissio Executivo no divisaun sira. Ofisial ba Programa
sei estabelese ligasaun ho governo no ajensia no mos asiste iha promosaun no comformidade monitorizsaun
uniforma tha implementsaun regulamentu, standard pratika ba atividade EDTL.E.P. Ofisial ba Programa mos
sei tulun Presidente no membru Comissio Executivo hodi analisa dadus, relatorio relasiona ho

i

desenvolvimentu setor electricidade.
Knaar no Responsibilidade:

©  Assiste iha preparasaun no implementasaun atividade EDTL.E.P., promove no asegura efisiensia uso
rekursus;

e Assiste iha promosaun no conformidade ba monitorizasaun uniforma iha implementasaun
regulamentu no standar pratika ba desempenu transmisaun, distribusaun, produsaun no energia
renovaveis

o  Realizar pesquizas ba demanda desenvolvimento no utilizasaun electricidade;

e Fo asistensia ba inisio ba politika opsaun relasiona ho regulamentu, jestaun, desenvolvimento no
utilizasaun ba electricidade;

e  Fo assistensia ba avaliasaun aplikasaun nebe submete relasiona ho licengas fornecedor electricidade;

® FEstabelese ligacio ho ajensia ka institusaun sira seluk relasiona ho dados ba desenvolvimento setor
electricidade;

e Koordena ba preparasaun de relatdrios desempenho trimestrais no anuais ba kada divisaun inklui
Prepara, revisar no editar relatérios progresso implementasaun atividade (mensal, trimestral)

e Halo mos tarefa sira nebe fa temi iha ToR
Qualificagfio no Esperiensia Servisu

¢  Graduado iha area engenharia electrotecnica, jestaun no atea relevante;
e Minimmiu iha tinan 2 esperiensia servisu iha area elctericidade, jestaun ou desenvolvimento ou iha area
empressa;

e Tha kapacidade ba didlogo ho funcionirios governo, empresas;



e [ha kunesimentu diak konaba setor empressa;

e Tha kapacidade cominunicacio no interpersonal nebe diak;

e Tha kunesimento konaba jestaun projeitu, electricidade hanesan vantajen.

e Tha kapacidade analisa situasaun no identifica problemas existentes ou potenciais ho ninia solusaun

e Iha kapacidade servisu iha ekipa
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Informasaun ANUNSIU VAGA

Eletrisidade de Timor-Leste Empreza Publika (EDTL, E.P) loke konkursu publiku ba timoroan ne’ebé iha esperensia bele konkore iha vaga ne’e:

Nu Pozisaun Nu Nu Ref. Durasaun no Tipu Kritéria ba aplikante sira
Vaga Kontratu
1 3 PTC/074/EDTL.EP/2024 Termo Certo (Tinan ida 1. Timor-oan
Ofisial ba Programa (1) — Estensaun baseia ba 2. Graduado iha engenharia electrotecnica, Jestaun no area relevante
dezempenhu serbisu) 3. Minimu iha esperiensia tinan 2 iha area electricidade
4. lha konhesementu ba jestaun projeto, iha electricidade hanesan
vantajem

5. iha konhesementu diak kona ba setor empresa
6. kapasidade komunikasaun no kordenasaun diak
7. kapasidade analisa no identifica problema
8. Konhesementu exelente uza komputador — Pakote MS Office, Excel.
9. Koalia no hakerek diak iha lian Tetum, (Inglesh no Portugues

hanesan vantajem)

Basira ne’ebé iha interese atu aplika, halo favor submete dokumentu aplikasaun (Karta aplikasaun no CV) liu husi dalan tuir mai, haht loron Kuarta-Feira, dia 22 de Maio até 04

de Junhu de 2024.

1. Hatama dokumentu fisiku iha envelope (Hakerek Naran no Titlu vaga, Nu referensia) ba iha Divisaun Rekursu Humanus EDTL, E.P iha Edificio EDTL, Caicoli Dili,
simu dokumentu hahu husi oras tuku 9 dader too tuku 4 loro-kraik.

2. Karta Aplikasaun dirije ba Divisaun Rekursu Humanu

3. Envia dokumentu eletroniku liuhusi e-mail: rekrutamentu@edtl-ep.tl ho Asuntu Titlu Vaga no Nimeru Referensia. Sei la konsidera wainhira la mensiona naran,
titlu vaga ho numeru referensia no mos sei la konsidera wainhira haruka dokumentus liu data ne’ebé terminadu iha leten.

4. Aplikasaun aneksa ho referencias rua nebe asinado;

5. Aplikasaun nebe submete, aneksa Eleitoral/Bl no Diploma/Certificado.

NB: Atu hatene informasaun di’ak liutdn kona-ba Termu Referénsia (ToR) bele asesu iha:






